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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

[zglitibas programmas|lzglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits,[Izglitojamo  skaits,
nosaukums Vvietas adrese - uzsakot nosleédzot  sekmiguy
programmas Licencesanas .
) ) programmas programmas apguvi
(ja atSkiras no| . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)(prof. izgl.)  vai
uridiskas . - -
d vai uzsakotnoslédzot
adreses
) 2023./2024. mac.g.2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas 21011111 \V_240 30.08.2013 124 123
programma
Specialas 21015611 V_241 30.08.2013 8 8
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar|
macisanas
traucgjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. veélme mainit izglitibas iestadi 2023./2024. macibu gada laika bija

vienam izglitojamam, kas aizgaja, jo bija nepiecieSamiba mainit vidi.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija

Skaits

Komentari  (nodroSinajums
un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.
(Iidz 31.05.2024.)

3 nepilnas likmes

Datorika
Sports un veseliba
LatvieSu valoda

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

Logopéds-1

Bibliotekars-1

Skolas medmasa-1

Divi pedagoga paligi projekta
ietvaros ar nepilnam
slodzém.




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

Izglitibas iestades misija — sistematisks darbs, radot labvéligu vidi katra
izglitojama izaugsmei, attistot atbildigu, m&rktiecigu un radosu personibu.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — S€jas pamatskola- musdieniga un
konkurétsp€jiga skola, kura tiek atbalstita katra skoléna brivas, radoSas, atbildigas
personibas veidoSanas ar vertibu izpratni, veicinot skolénu gatavibu izglitibas

turpinasanai.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — drosiba, atbildiba, ciena

2.1.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi  (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

1. Veidot droSu un
atbilstoSu vidi,
sekmgjot pieejamibu
un nodros$inot
finansialos  resursus

vides uzlaboSanai.

Kvalitativi

v’ Parskatit aktualitates
ugunsdrosibas noteikumu
ievéroSana

v’ Pilnveidot
tehnisko bazi

Kvantitativi

v' Parskatiti un apstiprinati
skolas drosibas noteikumi

v’ lzskatits  ugunsdroSibas
parbaudes akts un veiktas
visas nepiecieSamas
darbibas.

v’ legadati macibu lidzekli
STEM jomai;

v' Atjaunota viena interaktiva
tafele. (latv. val. kabineta);

v’ Skolas budzeta ieplanoti
lidzekli vél atlikuso 2
interaktivo tafelu
nomainai.

v' Sanemti datori atbilstosi
valsts planam un iegadati
uzlades skapji.

materiali

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts
Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts




[zvirzit atbilstoSus | Kvalitativi
izglitibas  kvalitates | v* Izglitibas mérki ir | Sasniegts
mérkus, lai uzlabotu saprotami visiem | Ikdienas vidgjais
izglitibas programmu pedagogiem. vert§jums 6,65,  bija
istenosanu un sniegtu o . pla‘m_cz‘fs 6.7 _ .
individualizstu v Ir dota lespeja  visiem DaleJlsasnlggsg, jO'neV_I.SI
atbalstu visiem u%labot_ VerteJurr}gs un | ir 1zmant01usi _iespeju
o parbaudit savas sp&jas. uzlabot savus vertgjumus.
izglitojamajiem.
Kvantitativi Dalgji sasniegts
v' devitas klases vidgjiem | Neizdevas matematika, lai
statistiskiem gan tur visi sanéma
sasniegumiem jasasniedz | sertifikatus.
vai jatuvojas vidgjiem
valsts rezultatiem.
v' Vidgjais raditajs gada | Sasniegts
nosléguma vismaz 6,7 Vidgjais raditajs 6.65
v’ Jaturpina piedalities péc | Sasniegts
iesp&jas visas piedavatajas | Esam  piedalijusSies 6
olimpiadgs, start§jot | olimpiades. Vestures
atbilsto§i  sp&jam  un | olimpiadé piedalijamies
sasniedzot iesp&jami | 3.karta.
labako rezultatu. 2.karta l.vieta anglu
valodas olimpiade
2.karta 3.vieta Biologijas
olimpiade
2.karta 2.vieta vestures
olimpiade
2.karta 3.vieta
matematikas olimpiade
2.karta 3.vieta latvieSu
valodas olimpiadé
Pilnveidot un | Kvalitativi
?kt?fl.l tzet sk_o las | Parrunati un parstradati -
iek$&jos  normativos . SO0 | Sasniegts
skolas drosibas noteikumi,
dokumentus. kas palidzés pedagogiem
drosibas jautajumu
aktualizéSana.
v Izgtréd@ts skolas attistibas Sasniegts
plans trim gadiem, kas laus
planveidigi 1zvirzit
prioritates un veikt skolas
pasnovertgjumu.
Kvantitativi Sasniegts

v' Parskatiti un apstiprinati
skolas drosibas noteikumi




v’ Izstradats skolas attistibas
plans un saskanots ar
darba devéeju.

Sasniegts

2.2 Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1. Merktiecigi  virzit
izglitojamos augstaku
vertejumu  sasniegSanai,
nodroSinot vienlidz labu
izglittbu  visiem  un
samazinot otrgadniecibu.

Kvalitativi

v Skoléni izmanto
individualas nodarbibas

v" Skoléni un vinu vecaki ir
iepazistinati ar vert€Sanas
kartibu.

v' Veidot izglitojamo
zindSanu un prasmju un
kompetencu  diagnostiku
1.-3.klase

Kvantitativi

v Individualas nodarbibas
apmekl&jusi  skoléni ar

zemiem sasniegumiem

v Individualas nodarbibas
apmekl&jusi skoléni ar
augstiem sasniegumiem

v' Pedagogi pamata ievéro

verteSanas  karttbu  un
nerodas problémsituacijas.
v Pamatojoties uz
diagnostiku ir izaugsmes
dinamika 1.-3 klasu
skoléniem.
2. Turpinat organizét | Kvalitativi
pedagogu savstarpéjo v" Pieredzes apkopojums par
sadarbibu,  pilnveidojot lasitprasmi, lai  idejas
lasitprasmi  un  teksta varétu  izmantot  visas




izpratni piedavajot
jégpilnus uzdevumus, un
virzities uz  skoléna
centrétu macibu procesu.

vecuma grupas un Vvisos
macibu priekSmetos

v' Uzlabota pedagogu
paSvertesanas sist€ma, lai
varétu precizak savakt
datus skolas
pasvertéjumam.

Kvantitativi

v’ Izveidots atgadnu

komplekts teksta izpratnei.
v’ Visi pedagogi iesniegusi
pardomatu pasvert&jumu.

3.1zvirzit atbilstosus | Kvalitativie

izgﬁﬁbas kvalitates | Izvirziti kvalitates mérlgi.

mérkus, lai  uzlabotu | Kvantitativi

izglitibas programmu | ¥ Videjais raditajs vismaz

istenoSanu un  sniegtu 6’_8

individualizétu  atbalstu v ‘Vls‘m‘a z _2(.)% no I_(!ases

. R individualais ~ vertgjums

visiem izglitojamajiem. o .
macibu  gada  beigas
sasniedz 7 un vairak.

v Piedalities péc iespgjas
visas piedavatajas
olimpiades, startgjot
atbilsto$i ~ spgjam  un
sasniedzot iesp&jami
labako rezultatu.

4.Veidot drosu un | Kvalitativie
atbilstosSu vidi, sekmégjot v Noskaidrots dazadu

pieejamibu un nodroSinot
finansialos resursus vides
uzlaboS$anai.

mérkgrupu veértgjums par
droS$ibu un labbutibu skola.

v Pilnveidota saprotama
sisttma fiziskas droSibas
gadijumos, kas palidz
pedagogiem risinat
kofliktsituacijas.

v" NodroSinata iespéja
piedalities KIVAS

vebinaros




Kvantitativi

v' Vismaz 80% skolénu un
pedagogu skola jutas drosi.

v Visi pedagogi ir
iepazistinati un izprot ka
rikoties.

v" Vismaz 60% no
pedagogiem ir
piedalijusies KIVAS
apmacibas.

4. Pilnveidot un | Kvalitativi
?‘klz?fl.hzet Sli_o las | Aktualizeti ieksgjas
Ije kS €Jos  NOTMANVOS kartibas un darba kartibas
okumentus. noteikumi, lai tie butu
saprotami visiem
darbiniekiem.

v’ Parskatiti un izvertéti visi
skolas iek$g€jie normativie

dokumenti (kartibas,
noteikumi), lai paliktu tikai
aktualie

Kvantitativi

v Visi darbinieki ir
apliecinajusi, ka atkartoti
ir iepazinusies ar darba
kartibas noteikumiem.

v’ Izvertéti visi dokumenti,
kas nepiecieSami skolas
darbibas nodroSinasanai.

3. Izglitibas iestades kvalitates mérki 2024./2025.macibu gadam.

NPK

Kvalitativais / kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs / komentari
péc nepiecieSamibas

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos vispargjas
pamatizglitibas programmas apguves
nosléguma 9 .klas€ attieciba pret vidgjiem
valsts rezultatiem.

1)devitas klases vidgjiem
statistiskiem sasniegumiem
jasasniedz vidgjie valsts rezultati,
matematikas rezultats jakapina
par 3-5%.

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi

1)Vidgjais raditajs vismaz 6,8




Ikdienas macibu darba

2)Vismaz 20% no  klases
individualais vertgjums macibu
gada beigas sasniedz 7 un vairak.

4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un | 1)Jaturpina  piedalities  péc
izglitojamo  sasniegumi  olimpiade@s, | iesp§jas  visas  piedavatajas
konkursos, sacensibas u.tml. olimpiadeés, start&jot atbilstosi

sp&jam un sasniedzot iespg&jami
labako rezultatu.

4, Kritériju izvertéjums

4.1 Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola katru semestri turpinas macibu stundu
verosana, lai ieglitu informaciju par macisanas
un macisanas kvalitati, sasniedzamajiem
rezultatiem un atgriezenisko saiti.

Japilnveido mérktieciga sisttma macibu
kvalitates izvert€Sanai un pilnveidei.

Javeido noteikta sist€ma savstarp&jo stundu
verosana un pieredzes apmaina.

Macibu stundas tiek izmantotas dazadas
metodes, pedagogs nosaka sasniedzamos
rezultatus vai nonak pie SR kopa ar
skoléniem.

Noteikti ~ veél  nepiecieSams dazadot
atgriezeniskas saites sniegSanu, kura vairak
piedalas pasi skoleni nevis tikai pedagogs.

Skola ir izstradata macibu sniegumu
vertéSanas karttba un veikti precizéjumi,
kartiba ir izskaidrota, gan skoléniem, gan vinu
vecakiem.

Jaiev@ro vertéSanas kartiba, lai nerastos lieckas
domstarpibas gan ar vecakiem, gan
skoléniem.

Vecakajas klasés, kur skolénu skaits ir
mazaks, pedagogiem ir lielaka iesp€ja ieverot
skolenu  vajadzibas  (laiku,  atgadnes,
izkartojumu)

Japlano pedagogiem macibas par diferencétu
un individualizétu macibu darbu.

Skola tiek diagnostic€ts un sniegts atbalsts
skoléeniem gan skoléniem ar maciSanas
gritibam, gan visiem pargjiem.

Vel joprojam loti maz laika atliek darbam ar
talantigiem b&rniem.

Macibu gada laiks tiek izmantots efektivi,
operativi tiek veiktas izmainas stundu
saraksta, ja ir kada pedagoga prombiitne.
Skola kopigi tiek planoti arpusstundu
pasakumi, lai tie bitu pardomati un
papildinatu ikdienas macibu procesu.

Vienmér pirms pasakuma izverteét ta
lietderigumu  macibu  un  audzinaSanas
procesa.




4.2 Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas direktorei ir nakotnes redz&jums par
iestades attistibu, lai ta butu kvalitativa un
efektiva.

Skolas pasveérté€Sanas procesa iesaistas dazadas
mérkgrupas.

Pasvertésanas darbs ir loti nopietns process,
kura nepiecieSama visu mérkgrupu iesaiste.
Veidot darba grupas prioritasu izvertésanai.

Skolas direktors strada komanda ar savu
personalu uzticot veikt dazadus uzdevumus.
Direktore ir ieinteres€ta darba ar personalu.

Vairak iesaistit personalu, lai izvirzitu
priekslikumus parvaldiba.

Skola ir vadibas komanda, tacu sakara ar to, ka
kolektivs ir neliels, tad katram pedagogam ir
lidzatbildiba par saviem darba rezultatiem.

Nodrosinat visu personalu, kas vél nav
izdevies. Sobrid visaktualakais ir atbalsta
personals.

Skolas direktorei ir nepiecieSamas zinasanas
ka planot un nodroSinat finanSu un resursu
efektivu parvaldibu.

Jamekl€ partneri, no kuriem var€tu piesaistit
finanSu resursus.
Japilnveido citu kolégu zinasanas $aja joma.

4.3 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas direktorei ir zinasanas, lai izstradatu
iestades iek§€jos normativos aktus.

Turpinat iesakto darbu wun pilnveidot
zinasanas gan likumdosana, gan
gramatvedibas, gan finanSu jautajumos.

Direktorei ir spg&ja uznemties atbildibu par
skola notiekoSajiem procesiem

Direktorei ir sp€ja sniegt un sanemt dazadu
atgriezenisko saiti no kolektiva.

Direktore prot argumentét savu viedokli, ricibu
konkrétai situacijai.

Skolas direktorei ir labas zinasanas un izpratne
par audzinaSanas un maciSanas jautajumiem.

Vienmeér ir iesp€ja zinaSanas papildinat

4.4 Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pozitiva un konstruktiva sadarbiba ar | CieSak sadarboties ar novada izglitibas

Saulkrastu novada paSvadibu, paSvaldibas
iestadém un institiicijam

nodalas specialistiem.

Aktiva sadarbiba ar S€jas pagasta izglitibas
iestadeém.

Veidot sadarbibu ar visam novada izglitibas
iestadem, to administracijam, veidojot jaunas
sadarbibas formas.

Direktore atbalsta inovacijas izglitibas iestade,
lauj kolégiem kludities.

lesaistit vecakus jauno parmainu ieviesana,
izpratnes un nepiecieSamibas izskaidroSana.




Izpratne par dazadiem komunikacijas veidiem
un pielietoSanu ikdienas darbiba.

Pilnveidot izglitibas iestades majas lapu,
regulari sekot majas lapas atjauninajumiem.

Atbalstosa sadarbiba ar vecakiem. lesaistit ~ vecakus  izglitibas  iestades
paSveértéSanas  procesa  un  attistibas
planosana.

4.5 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Atbilstosa pedagogu izglitiba un profesionala
kvalifikacija.

Pedagogu meérktieciga interese par | Planot profesionalas kompetences kursus par

profesionalas kompetences pilnveidi. specialo izglitibu, audzinasanu ,ka ari par
komunikaciju un sadarbibu ar vecakiem.

Pedagogu  iegiito  zinasanu  praktiska | Vairak darbu virzit uz talantigajiem

pielietoSana macibu procesa. izglitojamiem.

lestadé izveidota sisttma pedagogu darba | Japilnveido pedagogu pasvertejuma

paSvertesanai. Direktore plano sarunas ar katru
no pedagogiem.

argumentacijas prasmes, kas balstitas uz
konkrétiem faktiem.

5. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu

gada.

5.1. Daliba Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.2.2/16/1/001 Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai, kura ietvaros ieguvam iesp€&ju macibu darba STEM
joma izmantot pedagogu paligus. Ipasi svarigi tas bija attalinataja macibu darba procesa
gan darba ar izglitojamiem ar macibu trauc€jumiem un gritibam, gan talantigajiem

izglitojamiem.

5.2. Skola piedalas dazados projektos un programmas- Piens un augli skolai, Sporto visa
klase, Zala josta, Mamma daba, Gribu bt mobils, Tirai Latvijai, Bérnu Ziirija u.c.
5.3. Skola noslégusi Iigumu par dalibu programma KIVA paridarijumu risku mazinasanai

skolu vide.

6. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
6.1.1zglitibas iestadei nav noslégti sadarbibas ligumi.

7. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Saskana ar attistibas planu audzinasanas darbam noteiktas sekojoSas prioritates

nakosiem trim macibu gadiem.

7.1.Skolas vertibu- ciena, atbildiba, droSiba- aktualizéSana ikdiena macibu un

audzinasanas darba;




7.2.Sevis apzinasanas, pozitiva pasveértéjuma veidoSana, nosakot talantus un stipras
puses.

7.3.Briviba ka iesp€ja istenot savus centienus un mérkus, neierobezojot citu cilvéku
pamattiesibas.

7.4.Aktualizet atbildibu par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un ilgtsp&ju.

7.5.Turpinat veidot nacionalas identitates , pilsoniskuma un valstiskuma apzinu.

Galvenie uzdevumi $aja macibu gada bija turpinat darboties v€lreiz aktualizet skolas
vertibas un saskatit kur un ka tas izpauzas ikdiena. Aktuali ir arT izv@l&ties pasakumus,
kas ir jégpilni un papildina skolénu zinaSanas izmantojot citas alternativas formas
(koncertu, izrazu, izstazu, muzeju, Kosmosa centra, ZAAO u.c. apmeklgjumi).

Pedagogi cenSas ieinteresétu un atrastu metodes, ka veidot klasu kolektivos
savstarp€jas attiecibas, izveletos pasakumus, kas aizrautu skolénus. Klasu stundas runa
par temam, kas aktualas katra klas€, bet arT pakartojas izvirzitajam prioritatem.

Ta ka Saja macibu gada vairs nebija karjeras konsultante, tad izmantojam citas
iesp€jas, lai iepazitos ar dazadam profesijam un motivetu skolénus macities turpinot
izglitibu un piepildot savus sapnus.

8. Citi sasniegumi

8.1. Daliba konkursos un olimpiadeés.

Esam piedalijusies dazadas macibu olimpiades.

Skola ir neliela un skolénu izv€le, kas var un grib piedalities olimpiadés un konkursos ar1
nav liela. Mums jakonkuré ar blakus esoSajam lielajam skolam. Rezultati liecina, ka
varam.

Olimpiade, konkurss | Dalibnieks Klase | Vieta
Alternativas Ance Ieklava 4. 16.
svesvalodu Evelina Viksnite 6 10.
olimpiades/skatuves :
runas konkursa Mari Vikse 6. 15.

Sniegpulkstentte Beatrise Caupala 6 16.
Vestures valsts 30.
olimpiades otrai Uzaicinats
(novadu, pilsétu vai | Alise Elza Purina 9. 2. uz valsts
novadu apvienibu) posmu
posms
Biologijas valsts 46.
olimpiades otrais
(novadu, pilsétu vai | Alise Elza Purina 8l 2l
novadu apvienibu)
posms

Mart Vikse 6. 23.




Paula Svilane 6. 24,
Beatrise Caupala 6. 25.
Loreta Lohanska 5. 13.
Pauls Platpirs 5. 23.
Kristians Vilks 5. 24,
Anglu valodas valsts Tomass Rupainis 5 25
53. olimpiades otrais P . .
(novadu, pilsstu vai | OSkars Stolers 4. 11.
novadu apvierﬁbu) Sll’ldl_]a Ilgavize 4, 16.
posms Alise Elza Purina 9. 1.
Kristers Karlis Fernats | 9. 36.
Edvards Karlis Skuja | 9. 37.
Laura Strike 9. 40.
Daniela Maksimova 8. 16.
Samanta Meldere 8. 19.
_ Ritvars Laivenieks 5. 21.
Latviesu valodas .
valsts 50. olimpiades Emilija Matuzele 5. 32.
otrais (novadu, Paula Svilane 6. 18.
pilsétu vainovadu | pra17 vikse 6. |10
apvienibu) posms . .
Daniela Maksimova 8. 3.
Pierigas novadu Ritvars Laivenieks 5. 3.
?g;’;gg;?ﬁas 74 Pauls Platpirs 5. 17.
olimpiade Daniela Maksimova 8. 15.
Anna Kalva Aug_Stakﬁ
Skatuves runas pakape
konkurss Kristine Plaunova 1. 1.pakape
. . Augstaka | Izvirzita uz
Daniela Maksimova 8. - 2 Kartu
Vizualas un vizuali Eliza Kate Garkalne 2. Pateiciba
plastiskas makslas Domeniks Afanasjevs | 4. Pateiciba
konkurss Paula Pavare Pateiciba

8.2. Izglitojamo snieguma izveértéejums valsts parbaudes darbos par 2023./2024.
macibu gadu.
ST macibu gada absolventi ar tikai dalgji bija izbaudijusi kompeten¢u izglitibu, jo bija
parmainu procesa un zinamu laiku macijas attalinati.
Izvertgjot VPD rezultatus:
v’ priecé rezultati anglu valoda, lai gan viens no skoléniem nesanéma
sertifikatu



v’ latvie$u valoda, kas nedaudz, bet parsniedz valsts vid&jo raditaju
v noteikti jauzlabo rezultati matematika, lai gan visi sanéma sertifikatus un
tika pari 10% slieksnim.

VPD rezultati:
Anglu LatvieSu
val. val. Matematika
Valsts 63,9 59,1 43,2
Skolas 63,9 60,2 31,4

VPD rezultatu salidzinajums pédejos tris gados.

Anglu LatvieSu
val. val. Matematika
Skolas
2021./22. 77,6 62,9 43,47 | eksamens
2022./23. 63,6 59,5 31,9 CE
2023./24. 63,9 60,2 31,4 CE

8.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas 2023./2024.macibu gada.

Klase 4.klase | 5.klase | 6.klase | 7.klase | 8.klase | 9.klase
Vidgjais gada vértgjums | 7,08 6,95 6,83 5,59 6,47 6,40
Skolénu skaits | 60% S1% 95% 13% 33% 21%
procentuali, kuru gada

vidgjais vert&jums ir 7 un

augstaks

Diemzel ikdienas macibu rezultati atseviskas klasés ir krituSies, lai gan vid€ji esam
sasniegusi noteikto mérki 6,7. Rezultatus nevar salidzinat pa klasu grupam , jo ir atskirigi
skoléni ar atSkirigam zinasanam un prasmém.

8.4. Loti aktivi darbojas intereSu izglitibas pulcini gan ikdiena, gan piedaloties
skat@s, sacensibas un citas aktivitateés. Kultlrizglitibas pulcini jau aktivi
uzsakus$i gatavoties Skolu jaunieSu dziesmu un deju svétkiem. Tautas deju
kolektiva “Ozoléni” dazZi dalibnieki parstavéja misu skolu Nujorka tiekoties ar
Amerikas latvieSiem. Savukart velobraucgji ar S€jas pamatskolas vardu startgja
Jauno satiksmes dalibnieku finalsacensibas, ka ar1 parstavéja gan skolu, gan
valsti sacensibas Lietuva. Jau esam pieradusi pie ta, ka katru gadu §1 pulcina
(un ne tikai) dalibnieki skola var nokartot un sanemt velobraucgja apliecibu un
klit par pilnveértigiem satiksmes dalibniekiem.



8.5.Loti aktivi darbojas S€jas pamatskolas Mazpulki veidojot savus pasakumus,
projektus, labdaribas akcijas. Par ieguldito darbu sanemta godalga:
nominacija "Ritdienas S€jéjs — mazpulka dalibnieks” veicinasanas balva.

8.6.Aktivi darbojas Skolénu pasparvalde, kas ar savu iniciativu iesaista savus
skolasbiedrus dazadas aktivitates un sadarbojas ar kaiminu skolu paSparvaldem.

8.7.Ipass notikums skolas dzivé bija valsts prezidenta E. Rinkévica vizite S&jas
pamatskola un tik§anas ar skoléniem un skolas darbiniekiem.



